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Nr. 2.535 din 28.03.2022

ANUNT

Primiria Comunei Bineasa, cu sediul in localitatea Bineasa, str. Principald, nr. 92, anunta organizarea
concursului pentru ocuparea pe durata nedeterminati a functie contractuale de executie vacante de referent
(compartiment culturi) din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bianeasa.

a) 1(un) post vacant de referent (compartiment culturd) in cadrul aparatului de specialitate al primarului
pe perioada nedeterminata;

b) Conditii generale de participare la concurs:

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

-are cetitenia romAna, cetitenie a altor state membre al Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

-cunoaste limba roménad, scris si vorbit;

.are virsta minimi reglementata de prevederile legale;

-are capacitate deplina de exercitiu;

-are o stare de siiniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatii pe baza adeverintei medicale
eliberatii de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

-indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

-nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitiiti, contra autoritaii, de
serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni sivArsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea.

1. Conditii de participare specifice pentru postul vacant de referent compartiment culturd pe perioada
determinata:
- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat pentru postul de Referent — Compartiment
Cultura.
- vechimea in munci : minim 10 ani ;
- cunostinte de operare pe calculator;
-gandire analitica si conceptuala;
-disponibilitate de lucru sub presiunea timpului si in conditii de stres;
-folosirea eficienta a resurselor la dispozitie;
_flexibilitate in gAndire si in relatiile cu alte persoane;
-capacitatea de comunicare orala;
-comportament disciplinat, conduita morala;
-rezistenti si stabilitate psihica, fara tendinte impulsive si depresive, disponibilitate la dialog ;
-disponibilitate la program prelungit, inclusiv simbata si duminica.




¢) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmiitoarele
documente:
a) Cererea de inscriere la concurs adresata conducitorului autorititii sau institutiei publice organizatoare;
b) Copia actului de identitate sau orice alte documente care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) Copia carnetului de munci, conform cu originalul, sau, dupa caz o adeverinti care sa ateste vechimea in
munca si/sau in specialitatea studiilor;
d) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza (Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfiasuririi
primei probe a concursului);
e) Adeverintid medicala care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate;
f) Curriculum vitae.
- copiile acestor acte se vor prezenta insotite de documentele originale care se certifici pentru conformitate cu
originalul de citre secretarul comisiei de concurs sau in copii legalizate.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
- Probele stabilite prin concurs: selectia dosarelor, proba scrisa, proba interviului.
- Dosarele se pot depune pani la data de 11.04.2022, orele 16." la sediul Primariei comunei Béneasa, judetul
Giurgiu;
- Data organizirii concursului: proba scrisa 19.04.2022, ora 10.";
proba interviului 20.04.2022 ora 10.".

Vor fi declarati “admis” pentru ocuparea postului vacant, candidatii ce vor obtine un punctaj final (calculate
ca medie a punctajelor obtinute la proba scrisi si interviu) de minim 50 puncte. Vor fi declarafi “admis” la proba
scrisii, candidatii care au obtinut un punctaj de minim 50 puncte. Vor fi declarati “admis” la interviu, candidatii
care au obtinut minim 50 de puncte.

BIBLOGRAFIA SI TEMATICA

1.0rdonantii de Urgentia nr. 57/2019 privin Codul Administrativ (Atributiile Consilului Local , Functionarea
Consilului Local , Primarul si Viceprimarul) republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

2.0rdonanta de Urgentd nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfisurarea activitatii
asezamintelor cultural;

3.0rdin nr. 2.193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
asezamintelor culturale;

4.Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice.

Noti: toate actele normative se au in vedere cu modificirile si completirile in vigoare la momentul sustinerii
examenului, inclusive forma republicata.




